Fenntartoi értékelés
a Katicabogar Evangélikus Ovoda nevelési-oktatasi intézmény 2021/2022. nevelési évi munkajarol

A Katicabogar Evangélikus Ovoda nevelési-oktatdsi intézmény éves beszamoldjanak vizsgalata
alapjan a kovetkez6 0Osszegz6 megallapitdsokat tessziik (gyllekezeti fenntartasi intézmények
esetében javasoljuk).

Torvényes miikodés

Az dvoda a jogszabdlyok alapjan szakmailag és pénziigyi szempontbdl is rendben mdkodik.

Minden tdrgyi és infrastrukturdlis feltétel rendelkezésre all, személyi feltételek teljesliléséhez
szakember keresése sziikséges.

Legnagyobb kihivasok
A 135 éves éplilet folyamatos karbantartdst, anyagi raforditast igényel a biztonsagos és a
jogszabdlyokban el6irt mikodés biztositasahoz.

Kiemelked6 sikerek, sajatsagok

A tehetségfejlesztés és a felzdrkdztatas egyardnt megjelenik az dvoda életében. Kiemelendd a
sporttevékenységek gazdag tarhaza, emellett pedig az arra raszoruld gyermekek fejlesztésének
el6térbe helyezése. A munkatdrsi kozosség eréssége az elfogadas, a segitségnyujtas és az, hogy
elszantan keresik a megolddsokat a felmeril6 problémak esetén.

Esetleges tovabbi feladatok

A szakmai munka szinten tartdsa, valamint tovabbi erGsitése érdekében olyan képzések keresése,
elvégzése, amely segiti a kollégakat egyéni fejlédésiikben, kozvetve pedig az intézményben folyd
munka szinvonalanak emelésében.

Egyéb

Kiemelendd a hitéleti tevékenysége az 6vodanak, hogy nem csak a gyermekek, munkatarsak részére,
hanem a felnGttek részére is szerveznek ahitatokat, csaladi istentiszteleteket. Az évoda idén
Gnnepelte 10 éves jubileumat.
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