Fenntartoi értékelés
a ,Katicabogar” Evangélikus Ovoda nevelési-oktatasi intézmény 2022/2023. tanévi/nevelési évi
munkajardl

A ,Katicabogar” Evangélikus Ovoda nevelési-oktatdsi intézmény éves beszamoldjanak vizsgélata
alapjan a kovetkez6 6sszegz6 megallapitasokat tessziik:

Torvényes mikodés

Az 6voda a jogszabdlyi elvarasok szerint szakmai és gazdasagi szempontbdl is megfelel6en mUkodik.
Ugy a személyi, mint a targyi, infrastrukturalis feltételek adottak a szabalyos és torvényes m(ikodés
megvaldsitdsahoz.

Legnagyobb kihivasok

A mlemlékvédelem épiilet folyamatos karbantartast igényel. Az épllet adottsdga miatt nehézkes a
korszerl(sités, specidlis anyag és koltségigényes a feldijitas.

Kiemelkedd sikerek, sajatsagok

A kiemelt feladatként meghatdrozott teremtett él6hely megdvasa, természeti kincsek védelme,
energiahatékonysag, klimavaltozashoz vald alkalmazkodds sok szegmense megvaldsult ebben az
évben. Ezt kivanjak a tovabbiakban is tovabb mélyiteni, és beépiteni az évodai élet mindennapi
gyakorlataba. A fejleszt6pedagdgus altal vezetett tehetséggondozd csoport a nagycsoportosok
iskolara vald felkészllését segiti. Az Ujonnan beszerzett biofeedback eszkéz a felzarkéztatdsban
segiti a gyermekeket.

Esetleges tovabbi feladatok

Az ellendrzési feladatok bizonyos részének delegdldsdval, a bels6 szakmai és operativ feladatok
jobban strukturdlhatok, nyomon kovethet6bbek lesznek.

Egyéb

A munkatarsi kozosség erGsségei, az egymast tdmogato attitiid, a kozos cél érdekében vald hatékony
egyuttmiikodés megvaldsulasat 6rom olvasni az intézményvezet6 beszamoldjaban.
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